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SZERVEZETI’E‘S MUKODESI
SZABALYZAT

Szervezet neve: Récsei Holdings Kft

Cime: 1146 Budapest, Istvanmezei ut 6.
Adoészama: 25808001-2-42
Cégjegyzékszama: 01-09-290251

Képviseletre jogosult személy(ek) neve:  Nunkovics Martin iigyvezetd

A Récsei Holdings Kft. (a tovabbiakban: Térsasig) a Magyar Allam tulajdondban 1év§
egyszemélyes korlatolt feleldsségili tarsasdg. A Tarsasdg a Récsei Center bevasarlokdzpont
tulajdonlésara, az ingatlan bérbeadésra és lizemeltetésre létrehozott projekt tarsasag. A rabizott
allami vagyon felett az 4llamot megilleté tulajdonosi jogok és kotelezettségek Osszességét
tulajdonosi joggyakorléként az MNV Zrt. gyakorolja az allami vagyonrél sz6l6 2007. évi CVL
torvény 3. § (1) bekezdése alapjan.

A Szervezeti ¢s Miikodési Szabdlyzat (a tovabbiakban: SZMSZ) célja, hogy meghatirozza a
Tarsasag irdnyitdsdnak rendjét, a dontési hataskoroket, a munkaszervezet szervezeti felépitését és
annak hierarchigjat, a feladatmegosztas rendjét, valamint az altalanos milkodési szabalyokat.

A Szabalyzatban foglaltak 2025. januér 1. napjaval 1épnek hatalyba.

Kelt: Budapest, 2024.12.06. ! !
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I. Fejezet
A Térsasdg irdnyitdsa és feliigyelete

Az alapitoi jogok gyakorldja

1. § A Tarsasdgndl taggylilés nem miikodik, a taggylilés hataskorébe tartozd kérdésekben az
Alapit6 irasban, Alapitéi Hatérozat formdjaban hatéroz. A Tarsasig az Alapitd hatirozatairdl
nyilvéantartast vezet.

2. § (1) Az Alapité sajat hataskorében dont az alabbi kérdésekben:

a) a Tarsasag létesitd okiratanak clfogadésa és modositdsa (a Polgari Torvénykonyvrél szélo 2013.
évi V. torvény, a tovabbiakban: Ptk. 3:102. § (1) bekezdés);

b) a Tarsasag szamvitelrdl szol6 2000. évi C. tdrvény szerinti beszamoldjanak jovahagyasa és a
nyereség felosztasa (Ptk. 3:109. § (2) bekezdés), az allandé kdnyvvizsgild véleménye és a
feliigyeldbizottsag jelentése alapjan;

c) a vezetd tisztségviseld(k)nek, a feliigyel6bizottsag tagjainak, és az alland6 koényvvizsgalonak
a megvalasztdsa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa, a konyvvizsgaloval kotendé megbizasi
szerz0dés fobb feltételeinek meghatdrozasa, tovabba dont a Téarsasdg tagjaval, a vezet
tisztségviseldvel, a feliigyeldbizottsagi taggal vagy a Tarsasig kényvvizsgaldjaval szembeni
kartéritési igény érvényesitésérol (Ptk. 3:109. § (3) bekezdés),

d) hozzéjarul ahhoz, hogy a vezetd tisztségviseld, a feliigyelbizottsag tagja az Alapité Okiratban
foglaltakkal 6sszhangban, az ott meghatérozottak szerint tirsasagi részesedést szerezhessen, vezet6
tisztségvisel6 vagy feliigyelSbizottsagi tag lehessen, vagy szerz6dést kothessen;

e) a Tarsasag atalakuldsanak, egyesiilésének, szétvalasanak és jogutdd nélkiili megsziinésének
elhatarozasa;

J) dont a torzstoke felemelésérdl (Ptk. 3:198. § (1) bekezdés) és leszallitasardl (Ptk. 3:202. § (1)
bekezdés);

g) a stratégiai, és az éves iizleti tervek jovahagyasa, az 500 millié forint feletti iigyekré] éves
(kdz)beszerzési terv jovahagydsa, valamint dont az Alapité 4ltal jovahagyott (koz)beszerzési
tervben foglaltak jelentGs — az eljaras tipusanak véltozasa, valamint a becsiilt érték 10 %-4t, de
legalabb 50 milli6 forintot meghalad6 novekedése - modositasa targyaban;

h) dont a jovahagyott (kdz)beszerzési tervben nem szerepld beszerzések jovahagyasa targyéban,
ha a beszerzés becsiilt értéke az 500 millié forintot meghaladja;

i) rovidlejarati hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasag rovidlejarati hitelallomanya
a hitel felvételével a 250 millié forintot meghaladja;

J) hosszillejarati hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasidg hosszilejarati
hiteldllomanya a hitel felvételével a 500 milli6 forintot meghaladja;

k) a Tarsasdg tulajdondban 4ll6 ingatlanok, targyi eszk6zok, értékpapirok, tulajdoni részesedést
Jelentd befektetések vagy vagyoni értékl jogok, kovetelések, egyéb vagyonelemek tulajdonjoga
barmely jogcimen torténd Aatruhdzasanak, megterhelésének vagy azokra ilyen jogiigyletet
credményezd jog (ideértve a vételi, cladasi és az eldvasarlasi jogot is) alapitasanak engedélyezése,
amennyiben a jogiigyletben érintett vagyon értéke az 500 millié forintot meghaladja;
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[) dont minden olyan jogligyletr6l, amelyben a Tarsasdg 250 milli6 forintot elérd vagy meghalado
mértékben vallalna biztositéki jellegii kotelezettséget, ideértve kiilondsen az akkreditiv nyitasat,
kotelezettként zdlogjog alapitasat, kezesség vallalasat, tartozasatvallalast, garanciavallalast,
jotallas vagy mas hasonld kételezettség vallalasat;

m) dont minden olyan, a fenti hataskori szabalyok ald nem tartozd, egyedi jogiigyletben, ahol a
jogiigylet értéke az 500 millié forintot meghaladja;

n) dont EU tamogatasi forrdsok igénybevételével megvaldsuld beruhazasokhoz kapcsolodd
palyazatokon torténd részvétel jovahagyasarol, amennyiben a Tarsasag kotelezettségvallalasanak
meértéke a netté 500 millio forintot meghaladja;

o) a feliigyeldbizottsag ligyrendjének jovihagyasa;

p) Javadalmazési Szabalyzat elfogaddsa és modositasa, amelyet annak elfogadasatol szamitott
harminc napon beliil a cégiratokkdzé letétbe kell helyezni (a kdztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasag
takar¢kosabb miik6désérdl szol6 2009. évi CXXII. térvény 5. § (3) bekezdés);

g) dont gazdalkod6 szervezet alapitasardl, vagy megsziintetésérdl, vagy atruhazasrdl (a nemzeti
vagyonrol sz9016 2011. évi CXCVL torvény 8. § (14) bekezdés);

r) dont pétbefizetés elrendelésérol (Ptk. 3:183. § (2) bekezdés) és visszatéritésérdl;

s) dont a Tarsasag lizletrészének masokat megel6z8 megszerzésére irdnyuld jog gyakorlasara
harmadik személy kijelolésérdl (Ptk. 3:167. § (3) bekezdés);

t) dont az lizletrész felosztasahoz vald hozzdjarulasrol (Ptk. 3:173. (2) bekezdés) és az iizletrész
bevonasanak elrendelésérdl (Ptk. 3:176. § (1) bekezdés);

u) dont az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasardl, amelyet a Tarsasag sajat tagjaval,
ugyvezetbjével, feliigyel6bizottsagi tagjaval, valasztott térsasigi konyvvizsgalodjaval vagy azok
(kozeli) hozzatartozojaval kot (Ptk. 3:188. § (2) bekezdés).

A Tarsasag ellendrzése
Feliigyelo Bizottsag

3. § (1) A Térsasdg ellendrzése céljabol 3 tagi FeliigyelSbizottsag (a tovabbiakban:
Feliigyeldbizottsdg) mikodik. A FeliigyelSbizottsag ellendrzi a Tarsasidg mitkodését, valamint az
allami vagyonnal valé gazdalkodas szabélyszeriiségét. A FeliigyelSbizottsag tagjait az Alapito
valasztja meg a Tarsasag Létesitd Okiratdban meghatrozott idétartamra.

(2) A Feliigyel@bizottsag a jogait és kotelezettségeit — az ligyrendjében foglaltaknak megfeleléen
— testiiletként gyakorolja. A FeliigyelSbizottsag elndke a Feliigyeldbizottsag képviseletében, illetve
nevében egy személyben ir ald. Ugyrend;jét az alakulé iilésén fogadja el, és azt az Alapit6 hagyja
jova.

(3) A Tarsasidg miikddésének, valamint az &llami vagyonnal valdé gazdilkodas ellendrzése
keretében a Feliigyeldbizottsag vagy annak tagja a FeliigyelSbizottsag elndke utjan a Tarsasag
tigyvezetdjctol felvilagositast kérhet. A Felligyelbizottsag a Tarsasag konyveit és iratait — sziikség
eseten szakérték bevonasaval — megvizsgalhatja.

(4) A Feliigyelobizottsag a szamvitelr6l szolo torvény szerint készitett, valamint a kiildn
jogszabalyban meghatérozott elszdmolds szerint a Tarsasdg vagyonardl készitett éves
beszamolokat kételes megvizsgalni, arrdl irdsbeli jelentést késziteni, és azt az Alapitd és az
ligyvezetd részére megkiildeni.
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(5) A FeliigyelGbizottsag éves munkatervet készit, amelyet egyeztetés céljabol megkiild az
Alapitd és az ligyvezetd részére. A Feliigyel6bizottsag legalabb negyedévente egyszer iilésezik. A
FeliigyelObizottsag iilésérdl késziilt jegyzokonyvek, az Altala megtargyalt eldterjesztések,
hatdrozatok egy alairt példanyat a Tarsasag az Iratkezelési szabalyzata szerint iktatja és meg6rzi.
A Tarsasag a Feliigyelébizottsag hatirozatairdl nyilvantartast vezet.

(6) A Feliigyel6bizottsdg a fenticken kiviil ellatja tovdbba azon feladatokat, amelyeket
jogszabaly, valamint a létesitd okirat a hatiskorébe utal.

(7) A FeliigyelSbizottsag feladatai elvégzéséhez sziikséges feltételek biztositasarol a Tarsasig
ugyvezetdje gondoskodik.

Konyvvizsgalo

4. § (1) A Térsasagnal fiiggetlen konyvvizsgalé mitkodik.

(2) A fuggetlen kdnyvvizsgalo jogallasara, miikodésére, jogaira és kotelezettségeire a Ptk., a
szamvitelrdl szdl6 torvény, a Tarsasag létesitd okirata, a Magyar Konyvvizsgéaldi Kamarardl, a
konyvvizsgal6i tevékenységrol, valamint a konyvvizsgaloi kozfeliigyeletrdl szold torvény,
valamint a Tarsasag és a konyvvizsgalo kozott kotott szerz6désben foglaltak az iranyadok.

IT. Fejezet

A Tarsasdg szervezeti felépitése

5. § A Tarsasag szervezete:
a) a Tarsasagot az ligyvezetd iranyitja,
b) az ligyvezetd kozvetlen iranyitasa alatt allnak:
- titkarsagvezetd,
- pénziigyi referens,
- ingatlan hasznositasi menedzser,
- miiszaki referens,
- lizemeltetési referens,
- parkolasi technikus,

A Téarsasdgban jelenleg 2 6 alkalmazott munkavallalo van foglalkoztatva, a 6. — 13. §-ban
felsorolt, tovabbd a Tarsasag miikodését tamogatd, de nem nevesitett elldtandd feladatokat
(konyvvezetés, bérszamfejtés, jogi tevékenység stb.) a Tarsasdg kiszervezte, azokat megbizasi
Jjogviszonyban vagy véllalkozasi/szolgaltatasi szerz6dés alapjan kiils6 partnerek latjak el.
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Az iigyvezeté

6. § (1) Az ligyvezetd, mint a Tarsasdg vezetd tisztségviseldje vezeti a Tarsasdg
munkaszervezetét a vonatkozo jogszabalyok, a Tarsasdg 1étesitd okirata, az SZMSZ, valamint az
Alapito hatarozatainak keretei kozott.

(2) Az igyvezetd latja el a Tarsasag térvényes képviseletét harmadik személyekkel szemben.

7. § (1) Az ligyvezetd sajat hatdskorben dont mindazokban az iigyekben, amelyeket a jogszabaly,
valamint az SZMSZ nem utal az Alapit6 hataskdrébe.

(2) Az ugyvezet§ a sajat hataskorébe tartozd ligyekben a dontést atruhdzhatja. Az iigyvezetd
barmely hatdskorébe tartozo, atruhdzott iigyet magahoz visszavonhat.
(3) Az igyvezeto feleldsségi és hatiskorébe tartozik:

a) az Alapité dontéseinek cl6készitése, az alapitéi és FeliigyelSbizottsagi elSterjesztések,
Jelentések, beszamolok készitése, jovidhagyasa, alapitéi dontések, hatérozatok végrehajtasanak
irdnyitasa;

b) a Térsasdg alaptevékenységéhez és a torvényes milkddését biztositd feladatok ellatasa,
feliigyelete, a Tarsasag munkaszervezetének kialakitdsa, mitkodtetése,

¢) az SZMSZ-ben meghatarozott szervezeti kereteken beliil a hataskor- és feladatmegosztas
rendjének kialakitasa,

d) felelds a Tarsasag hatékony miikodése érdekében belsd szabalyozdk (szabalyzatok, utasitasok)
kibocsatdsaért, tovabba feladata a Tarsasag koltséghatékony és eredményes miikodtetése, ennek
¢rdekeben a Tarsasag tevékenysége elvégzésének eldsegitése, feliigyelete,

e) a Tarsasag gazdalkodasanak ellendrzése,

S felelds a Tarsasag pénziigyi beszamolasi folyamatdnak feliigyeletéért, az éves beszamold
szamviteli torvénnyel osszhangban torténd elkészitéséléért, kozzétételéért, az éves iizleti terv
kidolgozasaért;

g) az ellen6érzé szervezetek munka feltételeinek biztositdsa és az ellendrzd szervek altal
megkiildott jelentések véleményezése,

h) felel8s a Tarsasag torvényes képviseletének ellatasaért, gyakorolja a kiadmanyozasi jogokat,

i) az iratkezeléshez sziikséges targyi, technikai és személyi feltételek biztositisa és a
miikodésének feliigyelete,

J) gyakorolja a Tarsasag alkalmazottai feletti munkaltat6i jogokat,

k) a kiszervezett tevékenységekkel kapcsolatos feladatok, kiemelten a gazdasagi, szamviteli,
penziigyi, lizemeltetéssel kapcsolatos koordinacids, kommunikécids, kontrolltevékenységek
ellatasanak feliigyelete,

[) kozvetleniil iranyitja a 7.§ b) pontjdban megjeloltek tevékenységét.

Titkarsagvezeto
8. § (1) A titkdrsagvezetd feladatait munkaszerzdés alapjan a Térsasaggal munkaviszonyban

allé személy latja el.
(2) A titkarsagvezet6 feladatai kozé tartoznak az alébbiak:
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— altalanos titkarsagi feladatok ellatasa, kiemelten a Tarsasdg iranyitisaval, miikodésével
kapcsolatos dokumentacios, iratkezelési, a Tarsasag napi mitkddéséhez sziikséges operativ
feladatok ellatasa, ezen beliil az Alapité és a FeliigyelSbizottsag hatarozattaranak vezetése
is;

— egy¢b adminisztrativ feladatok irdnyitdsa, ellatdsa, ezen beliil a jogi feladatokat ellatd
megbizottal egyiittmiikddve a FeliigyelGbizottsdg elndkének kezdeményezésére
kozremitkodik a FeliigyelSbizottsdg iiléseinek Osszehivdsardl szold meghivé, a
napirendekre  vonatkozé  elSterjesztések,  jegyzokonyvek  megkiildésében  a
meghivottaknak, vezeti a Feliigyel6bizottsag iiléseinek jegyzOkonyvét,

—> tulajdonos, FeliigyelSbizottsag vagy egyéb szervezet felé teljesitendd adatszolgaltatas,
kimutatas elkészitése,

— kapcsolattartas, levelezés az alvallalkozokkal, partnerekkel, tulajdonos egyes szervezeti

egységeivel,

kommunikacids feladatok ellatdsa, ezen beliil kozdsségi média, honlap kezelése,

sziikség szerint ellatja a pénzkezelési feladatokat.

L

Péncziigyi referens

9. § (1) A pénziigyi referens feladatait munkaszerz8dés alapjan a Tarsasdggal munkaviszonyban
allé személy latja el.
(2) A pénziigyi referens feladatai kozé tartoznak az alabbiak:

—> biztositja a Tarsasdg gazdalkoddsara vonatkozd jogszabalyoknak, belsé szabélyzoknak
megfelel6 mitkodését és adminisztraciojat,

—> koordinalja és ellatja a pénzkezelési feladatokat, ezen beliil feladata a hazipénztar kezelése
(pénztérosi feladatok elvégzése), nyilvantartas vezetése, bankszamlak kezelése (Iekérdezés,
kifizetések elokészitése, rogzitése), szamlazas,

— cllatja a szamviteli bizonylatok kiadasdhoz és befogadéasahoz, kiegyenlitéséhez sziikséges
alaki, tartalmi, szamszaki ellendrzési feladatokat és biztositja a bizonylatok kényvviteli
szolgaltatast végzé megbizottnak torténd eldkészitését és atadasat,

— a Tarsasag pénziigyeivel kapcsolatos kimutatas clkészitése,

—> koltségek  felmeriilésének, kotelezettségvallaldsok alakuldsanak, eléleg elszamolds
nyomonkdvetése, nyilvantartasok vezetése,

— a Tarsasag altal megkotott szallitoi és vevd szerz6déshez kapesolddo - pénziigyi teriiletet
érintd - kapcsolattartas, levelezés,

— kapcsolattartds a konyvvezetést végzé megbizottal, bérszamfejtével, kdnyvvizsgaloval,
hatésagokkal.

Ingatlan hasznositdsi menedzser

10. § (1) Az ingatlan hasznositasi menedzser feladatait megbizasi jogviszony keretében latja el.
(2) Az ingatlan hasznositasi menedzser feladatai kizé tartozik az alabbiak ellatésa:
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— az alapitdi és FeliigyelSbizottsagi elterjesztések, jelentések, beszamolok elékészitése,

—>a Tarsasaghoz érkezé és a sajtd részére kikiildendd vélasztervezet, kiadasra szant
sajtokozlemény el6készitése, egyeztetése,

— altaldnos kommunikacios feladatok ellatasa, kiilonos tekintettel az Alapitoval, tovabba az
ellendrz6 szervekkel kapcsolatos kommunikécié tdimogatasa,

— a kozérdeki adatigénylésekre valasz 6sszeallitasa, egyeztetése,

— kapesolattartds a tulajdonos egyes, a Tarsasag mikddését irdnyité, befolyasold szervezeti
egységeivel,

— kapcsolattartas az ingatlant bérbe vevd partnerekkel,

—> ingatlan {izemeltetéssel kapcsolatos egyéb feladatok (pl. beszerzési eljarasban vald
részvétel) cllatasa.

Miiszaki referens

11. § (1) A miiszaki referens feladatait megbizési jogviszony keretében latja el.
(2) A miiszaki referens feladatai kozé tartozik az aldbbiak ellatasa:
— parkol6 rendszer milkddtetésének, elszamolas adminisztracidjanak, dokumentaciéjanak
cllendrzése és a rendszer feliigyelete, pénztarellendri feladatok ellatésa.
— az ingatlan/épiilet izemeltetéssel/karbantartissal kapcsolatos feladatellatds szakmai
ellenérzése, szamlak teljesitésigazolisa,
— ingatlannal és épiilette] kapcsolatos igénybe vett szolgaltatdsok/anyagok beszerzésének
tamogatésa, beszerzési eljaras szakmai ellendrzése,
— ingatlan/¢piilet iizemeltetési, karbantartdsi, javitdsi tevékenységek, koltségek
tervezésének koordindldsa, végrehajtasanak feliigyelete, ellendrzése, allokalas,
elszamolds, rendszeres kimutatasok, jelentések ellendrzése.

Uzemeltetési referens

12. § (1) Az iizemeltetési referens feladatait szolgaltatasi szerz8dés alapjan kiilsé szolgaltatoval
jogviszonyban allo személy latja el.
(2) Az tizemeltetési referens feladatai kozé tartozik az aldbbiak ellatsa:
— Aaltalanos iizemeltetési, karbantartési feladatok megszervezése, ellatasa, riportalasa,
— takaritasi feladatok koordinalasa, ellendrzése, riportalésa,
— Orzés-védési feladatok koordinélasa, ellendrzése, riportalasa,
—> bevételszerzd tevékenység timogatdsa, elBsegitése, az ingatlan/épiiletrészek bérbe
adasanak koordinalasa, az atadas-atvétel feliigyelete,
bérlékkel, szolgaltatokkal vald kapcsolattartas,
anyagrendelések, beszerzések, raktarkészlet vezetése, nyilvantartds vezetése az
anyagfclhasznalasrol,
teljesitésigazolasok, teljesitményértékelések, ingatlan/épiilet iizemeltetéssel kapcsolatos
szamlak igazolasa,
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— ingatlan/épiilet iizemeltetési, karbantartdsi, javitasi koltségek tervezése, allokalasa,
elszdmolasa, rendszeres kimutatasok, jelentések elkészitése,

— tliz és munkavédelmi elGirasok betartatdsa és betartds feliigyelete, ellendérzése,

— ingatlannal és épiilettel kapcsolatos igénybe vett szolgéltatasok/anyagok beszerzése a
beszerzési szabalyzat elGirasai szerint.

Parkolasi technikus

13.§ (1) A parkoldsi technikus feladatait szolgaltatdsi szerz8dés alapjan kiilsé szolgaltatéval
jogviszonyban all6 személy latja el.
— (2) A parkolasi technikus feladatai kozé tartozik az aldbbiak ellatasa: parkold automatik
iiritése, fizetdautomata visszaado perselyek feltoltése,
—> pénztarellendri feladatok ellatasa
— parkol6 lizemeltetési feladatok ellatasa
— parkolo automatdk kezelése, elszamolasa, dokumentalésa, feliigyelete.

I11. Fejezet

A Tarsasdg miikodését meghatdrozo dltalanos szabdlyok
Képviselet és cégjegyzés

14. § (1) A Tarsasag képviselete, a cégjegyzés akként torténik, hogy a Tarsasag eldirt, elényomott
vagy nyomtatott neve (cégneve vagy roviditett neve) ald a cégjegyzésre jogosult személy a nevét a
kozjegyzo altal hitelesitett cégalairasi nyilatkozatnak megfelelden irja ald (alairasi cimpéldany). A
céget jegyz8 személy nevét lehetség szerint nyomtatott formaban (pl.: névbélyegzé hasznilattal
stb.) is fel kell tiintetni, a Tarsasig nevének és az aldir6 titulusanak feltiintetésével egyiittesen,
amennyiben pecsét nem Keriil alkalmazasra.

(2) Cégjegyzésre - a Tarsasag létesitd okirata szerint - az ligyvezetd onalldan jogosult.

A helyettesités rendje

15. § (1) Az ligyvezetd tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén meghatalmazas itjan gondoskodik
a helyettesitésérol.

A munkavallaldk alkalmazasira és munkavégzésiikre vonatkozé szabdlyok

16. § (1) A Tarsasag munkavillaloja az a személy lehet, aki a munkakori feladatai ellatasahoz
magas szintii elméleti tudassal, valamint megfelel szakmai tapasztalattal rendelkezik.
(2) A Tarsasdg munkavallaléi munkavégzésilk sordn mindenkor az 4ltaldban elvarhato
gondossdggal és szakértelemmel, a Tarsasag érdekeinek figyelembevételével, a hatalyos
Jogszabalyok, a hatalyos bels6 szabalyzatokban foglaltak és vezetdjiik utasitasa szerint kotelesek
cljami.
(3) A Tarsasag alkalmazottaira a munka térvénykonyvérdl szolo torvény elirdsai az iranyadoak.
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Osszeférhetetlenségi szabalyok

17. § (1) Az iigyvezet6 és a FeliigyelSbizottsag tagja — a nyilvanosan miikddd részvénytarsasag
részvénye kivételével - nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld,
Feliigyel6bizottsagi tag olyan jogi személyben, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi
tevékenységet folytat, mint a Tarsasag, kivéve, ha az Alapit6 ehhez hozzajarul. Ha az iigyvezets,
Feliigyelbizottsagi tag j vezetd tisztségviseldi vagy FeliigyelSbizottsagi megbizast fogad el, a
tisztség elfogaddsatdl szamitott tizendt napon beliil koteles e tényrdl értesiteni azokat a
tarsasagokat, ahol mér vezetd tisztségviseld vagy FeliigyelSbizottsagi tag.

(2) A Tarsasag ligyvezetdje és hozzatartozoja nem valaszthato meg a Feliigyeldbizottsag tagjanak,
tovabba a Tarsasag konyvvizsgaldjanak.

(3) Az ligyvezetd és a Feliigyelobizottsag tagja, valamint hozzitartozojuk - a mindennapi élet
szokasos ligyletei kivételével - nem kothet sajat nevében vagy sajat javara a Térsasag tevékenységi
korébe tartozé szerzédéseket, kivéve, ha az Alapitéd ehhez hozzéjarul.

Titoktartasi kotelezettség

18. § A Tarsasag ligyvezetdje, feliigyelObizottsagi tagjai, tovabba a Térsasag megbizasa alapjan
eljar6 természetes és jogi személyek, valamint a T4rsasdggal szerzddéses kapcsolatban 4116 mas
személyek a munkakoriikben, megbizdsuk, illetve feladatuk ellatdsa sordn vagy annak révén
birtokukba jutott — a Térsasag mikodésével kapcsolatos — informdcidt rendeltetésszertien
hasznalhatjék fel, és nem adhatjak 4t vagy tehetik hozzaférhet6vé illetéktelen személy szamara.

A Tarsasag altal megkotendd szerz6désben a titoktartasi kotelezettségrdl rendelkezni kell.

Kiilsé informacioszolgaltatas altalanos szabalyai

19. § (1) Kozérdekbdl nyilvanos minden, az allami vagyonnal val6é gazdalkodasra és az azzal

valo rendelkezésre vonatkozo, kozérdekii adatnak nem mindsiilé adat, mely a személyes adat
fogalma ald nem tartozik. Kiilén térvény az adat megismerhetéségét korlatozhatja.
(2) A Tarsasag informacioszolgaltatdsanak célja, hogy az eredményesebb és hatékonyabb
vagyongazdalkodas eldsegitése és tamogatdsa érdekében tdjékoztatdst nyGjtson az allami
vagyonnal valé gazdilkodas céljairdl, a vagyongazdalkodasi tevékenységekrdl, és biztositsa a
vagyon értékesitésével és hasznositasaval Gsszefiiggd konkrét tdjékoztatasi és iigyfélkapcsolati
feladatok magas szinvonali cllatisat, az informacidhoz valé hozzaférés esélyegyenldségének
biztositasa mellett.
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Kommunikacio

Kézérdekii adatigénylések megvalaszolasa

20. § A kozérdekii adatigénylésekre a megkeresésrél szamitott 15 napon kell vilaszolni. A
valaszban segitséget nyujthat a compliance@mnv.hu Igény esetén az MNV Compliance és
Adatvédelem szakteriilet részére lehet tovébbitani a megkeresést a tervezett valaszlevéllel egyiitt.

Kommunikacids témakkal kapesolatos tdjékoztatdsi rend

21. § A Térsasag iigyvezetdje koteles tajékoztatni az MNV Zrt. altal kijelolt portfolid menedzsert
a tarsasagi eseményekrol,

22. § A Tarsasag ligyvezet6je koteles tajékoztatni tovabba az MNV Zrt. éltal kijelslt portf6lio
menedzsert a tirgyhetet megel3z6 hét reaktiv és proaktiv irdsbeli/szobeli sajtokommunikécidjarol,

kovetkezd hétre tervezett sajtotevékenységrél minden héten péntek 10 oraig

Sajtomegkeresések

23. § A Tarsasaghoz érkezd és a sajtd részére kikildend6 valasztervezet, kiadasra szant
sajtokdzlemény tartalmardl egyeztetni kell a kommunikacio@mnv.hu -val.

A Tarsasag miikodésére vonatkozé szabalyzatok

24. § (1) A jelen SZMSZ elfogadasardl, modositasardl az ligyvezetd jogosult donteni.
(2) A Tarsasag tevékenységét szabalyozo részletes szabalyokat az ligyvezetd utasitis vagy
szabélyzat formajaban éllapitja meg.
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IV. Fejezet

Zaro rendelkezések

25. § A jelen SZMSZ elvélaszthatatlan 1. szdm( mellékletét képezi a Kivonat az MNV Zrt.
Tulajdonosi Ellenérzési Szabélyzatabol.

26. § Az SZMSZ modositasa 2025. janudr 1-jén-én 1ép hatalyba, ezzel egyidejlileg hatalyat veszti
a 2020. december 21-én hatalyba lépett SZMSZ.
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